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Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/wi/d)
Padagogin*Padagoge (m/wl/d)

Beim AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V., einem der grofdten Arbeitgeber in der Region Weser-Ems, wartet ein respektvolles und familienfreundliches Ar-
beitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitarbeiter*innen tdglich mit Herz und Verstand. Die Gesellschaft AWO
Trialog Weser-Ems GmbH bietet sozialpsychiatrische Beratung, Begleitung und Assistenz in verschiedenen Wohnformen; sowie Beschaftigung fiir Menschen
mit Behinderung und Suchtberatung an. Unsere Psychosoziale Assistenz/Assistenz beim Wohnen in Wildeshausen besteht seit 2020 und betreut derzeit ca.
20 Menschen im Landkreis Oldenburg. Wir bieten professionelle Eingliederungshilfe und individuelle Assistenzleistung fir Menschen mit einer psychiatri-
schen Diagnose, um ihnen ein weitestgehend selbststandiges Leben und soziale Teilhabe zu ermdglichen. Wir wollen uns weiterentwickeln und suchen Kol-
leg*innen, die mit Begeisterung den weiteren Aufbau mitgestalten. Werden Sie Teil unseres multiprofessionellen Teams von 4 Mitarbeiter*innen! Weitere In-
formationen uber unsere Einrichtung findest du Uber diesen Link: https://www.awo-psa.de/

Jobangebot

Wir suchen ab sofort eine*n

Sozialpadagog*in/Sozialarbeiter*in/Padagog*in
32-38,5 Std./Wo. (Teilzeit/Vollzeit), unbefristet

Zu lhren Aufgaben gehoren

Als Fachkraft der Psychosozialen Assistenz sind Sie in der aufsuchenden Einzelfallarbeit im sozialpsychiatrischen Alltag tatig. Dies umfasst die eigen-
verantwortliche flexible Terminkoordination nach den Bedarfen der Klient*innen mit einer psychischen Erkrankung oder seelischen Behinderung.

Sie erbringen Assistenzleistungen zur Alltagsbewaltigung, zur sozialen Lebensgestaltung und Lebensplanentwicklung, um die Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben zu ermdéglichen und zu sichern.

Sie planen notwendige Assistenzleistungen gemafd der internen Personenzentrierten Planung und halten diese kontinuierlich und eigenverantwort-
lich nach.

Sie koordinieren die Planungsgesprache, sichern die Umsetzung der Ergebnisse des Gesamtplanverfahrens und sind an diesem beteiligt.

Daruber hinaus gestalteen Sie das Berichtswesen an den Leistungstrager und Ubernehmen damit verbundene administrative Arbeiten.

Die Erbringung der personenzentrierten Fachleistungsstunden erfolgt unter Berlicksichtigung der Vorgaben des SGB X, der Leistungsvereinbarung
und der Konzeption.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

® ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Padagogik (Di- * 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
plom, BA/MA) bzw. vergleichbares Studium Regenerationstag im Jahr 2025 zusatzliche arbeitsfreie Tage flr Ar-

e Berufserfahrung ist wiinschenswert beit an Heiligabend und Silvester

¢ die Fahigkeit zu eigenverantwortlichen Handeln sowie Teamfahig- e Sonderurlaubstage flir verschiedene Anlasse, wie z. B. Geburt des
keit und die Lust sich zu vernetzten Kindes

e wertschatzende kommunikative Fahigkeiten sowie Belastbarkeit e fir die Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle und Méglich-

¢ Aufgeschlossenheit gegenuber Digitalisierung und dem Umgang mit keiten des mobilen Arbeitens
PC e unterstiitzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-

e einen Fihrerschein der Klasse 3/B und die Bereitschaft, Ihr eigenes lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance

Fahrzeug flr dienstliche Zwecke zu nutzen Gesundheitsforderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM
Wellpass, Fahrradleasing Uber JobRad, digitale Gesundheitsplattform
machtfit mit einem personlichen Budget und weitere Angebote des
betrieblichen Gesundheitsmanagements

gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten fir eine personliche
und berufliche Entwicklung

personliche Beratungsangebote durch AWO lifebalance, rund um das
Thema Pflege und Kinderbetreuung

familienfreundliche, sichere und respektvolle Unternehmenskultur
attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Betriebliche Alters-
vorsorge mit Uberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufs-
unfahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL

die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe


https://www.awo-psa.de/
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lhre Vorteile

S12, sichere Entgelterh6hung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahren Sie mehr tber unsere Benefits. Sie
finden das passt zu lhnen? Dann bewerben Sie sich, denn Sie erwartet eine
interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von
uns konnen Sie Respekt und Anerkennung fiir Ihre Leistungen erwarten. Wir
lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fur uns zahlt der Mensch!
Fragen beantwortet Ihnen gern Alexandra von Brackel unter der Telefon-
nummer 04431 7483694. Weitere Informationen liber unser Unternehmen
finden Sie auf unserer Website AWO Bezirksverband Weser-Ems (awo-ol.de).
Sie mdchten sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten?
Bitte Ubersenden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 10.11.2024.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Flexible und mobile Arbeitszeit] [ Gesundheits-
MaRnahmen] [ Homeoffice] [Jahressonderzahlung] [ Mobiles Arbeiten ]

Eckdaten

Nummer: 122304

Erstelldatum: 10.10.2024

Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:

AWO Trialog Weser-Ems GmbH , Heiligenstr. 7, 27793 Wildeshausen
Region: Niedersachsen / Oldenburger Land

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V.
Alexandra von Brackel

Heiligenstr. 7

27793 Wildeshausen

Telefon: 04431 7483694
E-Mail: Alexandra.vonBrackel@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de



https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
https://awo-ol.de/
https://www.awo-ol.de

